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SUNUŞ 

İçinde bulunduğumuz 21. yüzyıl “bilgi çağı” olarak adlandırılırken, bilgi üretme ile 

yükümlendirilmiş kurumlar da öz görevlerini gözden geçirerek, yeniden yapılanmaya 

gereksinim duymaktadırlar. Bilginin kanıta dayalı evrensel doğrular ışığında üretildiği biricik 

kurumsal yapı kuşkusuz üniversitelerdir. Ulusal ve uluslararası boyutta toplumsal yapılarda 

yaşanan hızlı değişmeleri izlemek kadar yönlendirmek görevini de taşıyan üniversitelerin, bu 

doğrultuda ürettikleri bilgiyi sürekli olarak topluma kazandırması beklenir. Bu görev, yaşayan 

ve sürekli gelişen bir yapısal özellik gösteren üniversitelerin, günün gereksinimlerine uygun 

çağdaş yönetsel teknikleri uygulamaya almaları ile mümkün olabilmektedir. 

Ulusal ve uluslararası toplumsal değişim sürecini yakından izlerken, varlığını 

dayandırdığı öz görevini ve gelecekte ulaşmayı hedeflediği öz görüşünü ve bu çerçevede 

yeniden yapılandırma çalışmalarını planlayarak bu yolda uygulamaya geçiş planlanmaktadır. 

Bu rapor; Eğitim Fakültesi’nin bu kapsamda yapacağı planlama ve uygulama süreci ile 

elde bulunan veriler değerlendirilecektir. İnancımız ve temel hedefimiz; Fakültemizin 

demokratik kültürün geliştirilmesi, bilimsel araştırma yapma, yüksek nitelikli insan gücü 

yetiştirme ve toplumsal yarar sağlama etkinliklerini yürütürken bu amaçla yapacağı her türlü 

planlama ve uygulama sürecinde, kurumsal duvarların ardında kalmaktan öteye geçerek tüm 

paydaşları ile ortak ürün verebilir nitelik kazanması olacaktır. 

Saygılarımla… 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. Ersin TOPÇU 

 

Dekan V. 



 

 

 

 

İÇİNDEKİLER 
 

 

I- GENEL BİLGİLER 

A- Misyon ve Vizyon 

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

C- İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

2- Örgüt Yapısı 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

4- İnsan Kaynakları 

5- Sunulan Hizmetler 

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

D- Diğer Hususlar 

II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri 

B- Temel Politikalar ve Öncelikler 

C- Diğer Hususlar 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları (Kurumsal, fonksiyonel ve ekonomik 

düzeyde ayrı ayrı düzenlenecektir.) 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

3- Mali Denetim Sonuçları 

4- Diğer Hususlar 

B- Performans Bilgileri 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

2- Performans Sonuçları Tablosu 

3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

5- Diğer Hususlar 



Eğitim bilimleri alanında yapılan kuramsal ve uygulamalı araştırmalar yoluyla bilgi 

üretimine katkıda bulunarak; bireylerin eğitim hakları, eşitlik ve insan haklarına saygı 

temelinde toplumun eğitim sorunlarını irdeleyen, çözüm önerileri geliştiren ve bu yönde 

politikaların belirlenmesinde öncü olan; bilgi birikimini ulusal ve uluslararası akademik 

topluluğun, kamu ve özel kurumların, sivil toplum örgütlerinin ve bireylerin paylaşımına sunan 

bir fakülte olmaktır. 

 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A- Üstünlükler 

B- Zayıflıklar 

C- Değerlendirme 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

I- GENEL BİLGİLER 

 

 

Vizyon 
 

 

 

 

 

Misyon 

 

 

 

 

İnsana, topluma, doğaya duyarlı, kendisinin ve mesleğinin toplumsal, eğitimsel 

gelişmedeki yerini, rolünü kavramış, mesleki yeterlik ve etik sorumluluk kazanmış; 

sürekli gelişmeyi bir yaşam biçimi olarak algılayan; bilimsel düşünme ve çalışma biçimini 

benimsemiş; kamusal yararları gözeten, yaratıcı ve eleştirel düşünebilen öğretmenler 

yetiştirmek, 

Öğrencilerin eğitimsel sorunları tartışabilecekleri, çözümler üretebilecekleri ve 

kendilerini özgürce ifade edebilecekleri öğrenme ortamlarını geliştirmek, 

Toplumsal sorumluluklarının bilincinde, akademik çalışmalarında niteliği önemseyen, 

disiplinler arası yaklaşıma açık, bilgiyi paylaşan, değerlendirmelerinde akademik ölçütleri 

esas alan, üretkenliği ve yaratıcı düşünceyi destekleyen bir ortam oluşturmak ve bunu 

sürekli kılacak kültürü yerleştirmek, 

Eğitim bilimlerinin çeşitli alt disiplinleri ve diğer toplumsal bilimlerle etkileşim ve 

işbirliği içinde ulusal ve uluslararası kongre, sempozyum, panel, konferans, çalıştay vb. 

toplantılar düzenlemek, kuramsal ve uygulamalı araştırma projeleri gerçekleştirmek ve 

yayın yapmak, 

Öğrencilerin, akademik ve idari personelin bilgiye erişimini, iletişim ve etkileşimi 

kolaylaştıran fiziksel ve teknolojik ortam oluşturmak, 

Tüm akademik ve yönetsel etkinliklerin dürüst, açık, demokratik ve katılımcı bir 

anlayışla yerine getirilmesini sürekli kılmaktır. 



 

 

 

 

 

 

İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

1- FİZİKSEL YAPI 
 

Ünitenin Adı Akademik 

Personel 

Ofisi 

İdari 

Persone 

l Ofisi 

Laboratuar Anfi Sınıf Dram 

a 

Odası 

Yemekhane Depo 

Eğitim A Blok 86 0 - - - - - - 

Eğitim B Blok - 1 3 - 23 - - 3 

Eğitim C Blok 23 0 7 8 18 1 1 - 

 

 

 

Sosyal Alanlar 

Kantinler, Kafeteryalar ve Okuma Salonları 

Kantin Sayısı : 1 Adet 

Kantin Alanı : 235 m2 

 

Toplantı – Konferans Salonları 
 

 Kapasitesi 

0-50 

Kapasitesi 

250-Üzeri 

Toplantı Salonu 1 - 

Konferans Salonu - 1 

Toplam 1 1 

 

 

2- ÖRGÜT YAPISI 

Örgüt yapısı, Fakülte Dekanı, Dekan Yardımcıları, Fakülte Sekreteri ve Bağlı Bölümlerden 

oluşmaktadır. 



BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 8 ERKEK  : 6 ERKEK  : 8 ERKEK  : 44 

KIZ 2 KIZ 16 KIZ 4 KIZ 18 

TOPLAM: 10 TOPLAM: 22 TOPLAM: 12 TOPLAM: 62 

Toplam Öğrenci Sayısı : 106 
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FEN BİLGİSİ EĞİTİMİ ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 0 ERKEK  : 4 ERKEK  : 15 

KIZ 1 KIZ 24 KIZ 28 

TOPLAM: 1 TOPLAM: 28 TOPLAM: 43 

Toplam Öğrenci Sayısı : 72 

 
35 

 

 
30 

 

 
25 

 

 
20 

 

 
15 

 

 
10 

 

 
5 

 

 
0 

 

ERKEK KIZ 

28 

24 

15 

4 

1 



MATEMATİK EĞİTİMİ ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 7 ERKEK  : 10 ERKEK  : 17 ERKEK  : 15 

KIZ 13 KIZ 11 KIZ 35 KIZ 44 

TOPLAM: 20 TOPLAM: 21 TOPLAM: 52 TOPLAM: 59 

Toplam Öğrenci Sayısı : 152 
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SINIF EĞİTİMİ ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 8 ERKEK  : 4 ERKEK  : 10 ERKEK  : 21 

KIZ 19 KIZ 30 KIZ 52 KIZ 64 

TOPLAM: 27 TOPLAM: 34 TOPLAM: 62 TOPLAM: 85 

Toplam Öğrenci Sayısı : 208 
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OKUL ÖNCESİ EĞİTİMİ ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 7 ERKEK  : 10 ERKEK  : 11 ERKEK  : 18 

KIZ 36 KIZ 48 KIZ 42 KIZ 71 

TOPLAM: 43 TOPLAM: 58 TOPLAM: 53 TOPLAM: 89 

Toplam Öğrenci Sayısı : 243 
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SOSYAL BİLGİLER EĞİTİMİ ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 20 ERKEK  : 10 ERKEK  : 20 ERKEK  : 26 

KIZ 19 KIZ 41 KIZ 31 KIZ 57 

TOPLAM: 39 TOPLAM: 51 TOPLAM: 51 TOPLAM: 83 

Toplam Öğrenci Sayısı : 224 

 
70 

 

 
60 

 

 
50 

 

 
40 

 

 
30 

 

 
20 

 

 
10 

 

 
0 

 

ERKEK KIZ 

57 

41 

31 

26 

20 
19 

20 

10 



TÜRKÇE EĞİTİMİ ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 7 ERKEK  : 11 ERKEK  : 19 ERKEK  : 25 

KIZ 42 KIZ 43 KIZ 37 KIZ 49 

TOPLAM: 49 TOPLAM: 54 TOPLAM: 56 TOPLAM: 74 

Toplam Öğrenci Sayısı : 233 
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REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK EĞİTİMİ ABD ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 

1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 3 ERKEK  : 11 ERKEK  : 8 ERKEK  : 22 
KIZ 49 KIZ 42 KIZ 59 KIZ 61 

TOPLAM: 52 TOPLAM: 53 TOPLAM: 67 TOPLAM: 83 

Toplam Öğrenci Sayısı : 255 
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İNGİLİZ DİLİ EĞİTİMİ ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ 
0 Sınıf 1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 2 ERKEK  : 6 ERKEK  : 20 ERKEK  : 23 ERKEK  : 44 

KIZ 12 KIZ 37 KIZ 41 KIZ 28 KIZ 51 

TOPLAM: 14 TOPLAM: 43 TOPLAM: 61 TOPLAM: 51 TOPLAM: 95 

Toplam Öğrenci Sayısı : 264 
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MÜZİK EĞİTİMİ ANABİLİM DALI ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 6 ERKEK  : 4 ERKEK  : 8 ERKEK  : 12 

KIZ 6 KIZ 3 KIZ 4 KIZ 10 

TOPLAM: 12 TOPLAM: 7 TOPLAM: 12 TOPLAM: 22 

Toplam Öğrenci Sayısı : 53 
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EĞİTİM FAKÜLTESİ ERKEK ve KIZ ÖĞRENCİ SAYILARI 
0 Sınıf 1 Sınıf 2 Sınıf 3 Sınıf 4 Sınıf 

ERKEK  : 2 ERKEK  : 72 ERKEK  : 86 ERKEK  : 128 ERKEK  : 244 

KIZ 12 KIZ 223 KIZ 276 KIZ 316 KIZ 453 

TOPLAM: 14 TOPLAM: 295 TOPLAM: 362 TOPLAM: 444 TOPLAM: 697 

Toplam Öğrenci Sayısı : 1812 
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Dekan V. : Prof. Dr. Ersin TOPÇU 

Dekan Yrd.  : Dr. Öğr. Üyesi Aysel GÜNEY TÜRKEÇ 

Dekan Yrd.  : Dr. Öğr. Üyesi Uğur Ferhat ERMİŞ 

Fakülte Sekreteri : Fatma Begüm TOKUL 

 

 

 

 

 

FAKÜLTE KURULU FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

1. Prof. Dr. Ersin TOPÇU 
 

1. Prof. Dr. Ersin TOPÇU 

2. Prof. Dr. Nurşat BİÇER 

3. Prof. Dr. Emine ALTUNAY ŞAM 

4. Prof. Dr. Aslıhan SEZGİN 

5. Doç. Dr. Gönül Türkan DEMİR 

6. Doç. Dr. Kurtuluş ÖZLÜ 

7. Dr. Öğr. Üyesi Emre VURAL 

2. Prof. Dr. Resul ÇEKİN 

3. Prof. Dr. Şafak ULUÇINAR SAĞIR 

4. Prof. Dr. Asım ÇOBAN 

5. Doç. Dr. Kurtuluş ÖZLÜ 

6. Prof. Dr. Fatih CAN 

7. Dr. Öğr. Üyesi Nihan OSMANAĞAOĞLU 

8. Prof. Dr. Meltem AKIN KÖSTERELİOĞLU 

9. Prof. Dr. Murat KURT 

10. Prof. Dr. Ersin TOPÇU 

11. Prof. Dr. Keziban ORBAY 

12. Prof. Dr. Mehmet TOY 

13. Doç. Dr. Ayfer SU BERGİL 

14. Doç. Dr. Erkan DEMİRTAŞ 

 

 

 

FAKÜLTEYE BAĞLI BÖLÜM VE ANABİLİM DALLARI 

1. Temel Eğitim Bölümü 

- Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı 

- Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı 

2. Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

- Sosyal Bilgiler Eğitimi Anabilim Dalı 

- Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

3. Beden Eğitimi ve Spor Bölümü 

- Beden Eğitimi ve Spor Anabilim Dalı 



4. Eğitim Bilimleri Bölümü 

- Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Anabilim Dalı 

- Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme Anabilim Dalı 

- Eğitim Yönetimi Anabilim Dalı 

- Eğitim Programları ve Öğretim Anabilim Dalı 

- Öğretim Teknolojileri Anabilim Dalı 

5. Yabancı Diller Eğitimi Bölümü 

- İngiliz Dili Eğitimi Anabilim Dalı 

6. Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü 

- Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalı 

- Matematik Eğitimi Anabilim Dalı 

7. Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

- Müzik Eğitimi Anabilim Dalı 

- Resim-İş Eğitimi Anabilim Dalı 

Bölüm ve Anabilim Dalı Başkanları 
 

Yabancı Diller Eğitimi Bölüm Başkanlığı Doç. Dr. Ayfer SU BERGİL 

İngiliz Dili Eğitimi Anabilim Dalı Doç. Dr. Ayfer SU BERGİL 

 

Temel Eğitim Bölüm Başkanlığı Prof. Dr. Murat KURT 

Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı Prof. Dr. Murat KURT 

Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi Emine SİLDİR 
DAŞAR 

 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölüm Başkanlığı Prof. Dr. Ersin TOPÇU 

Sosyal Bilgiler Eğitimi Anabilim Dalı Prof. Dr. Ersin TOPÇU 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı Prof. Dr. Erkan ÇER 

 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölüm Başkanlığı Prof. Dr. Keziban ORBAY 

Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalı Prof. Dr. Telhat ÖZDOĞAN 

Matematik Eğitimi Anabilim Dalı Prof. Dr. Keziban ORBAY 

 

Eğitim Bilimleri Bölüm Başkanlığı 

Prof. Dr. Meltem AKIN 
KÖSTERELİOĞLU 

Eğitim Programları ve Öğretim Anabilim Dalı Prof. Dr. İlker KÖSTERELİOĞLU 

Eğitim Yönetimi Anabilim Dalı 
Prof. Dr. Meltem AKIN 
KÖSTERELİOĞLU 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Anabilim Dalı Doç. Dr. Burcu KARAŞAR 

Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme Anabilim Dalı Doç. Dr. Ümit ÇELEN 

Öğretim Teknolojileri Anabilim Dalı Prof. Dr. Recep ÇAKIR 



 

Beden Eğt.ve Spor Bölüm Başkanlığı Prof. Dr. Resul ÇEKİN 

Beden Eğitimi ve Spor Anabilim Dalı Prof. Dr. Resul ÇEKİN 
 

 

Güzel Sanatlar Eğitimi Bölüm Başkanlığı Doç. Dr. Erkan DEMİRTAŞ 

Müzik Eğitimi Anabilim Dalı Doç. Dr. Erkan DEMİRTAŞ 

Resim-İş Eğitimi Anabilim Dalı Doç. Dr. İlyas SEVİNDİK 

 

 

 

 

 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Fakültemizin bulunduğu yerleşke içerisinde öğrencilerimizin kaynak temininde 

yararlanabilecekleri 1 adet kütüphane bulunmaktadır. 

Ayrıca öğrencilerimizin öğretim faaliyetlerinde kullanabilecekleri, Akıllı Tahta, 

Tepegöz, Slayt makinesi, Bilgisayar, Video, Fotoğraf makinesi, Baskı makinesi, Fotokopi 

Makinesi, ve Bilgisayar Laboratuvarı ve Laboratuvarda sürekli kullanabilecekleri internet 

bağlantısı bulunmaktadır. 

 

 

 

Donanım Envanteri 
 

 

BİLGİSAYAR 

DONANIM ARAÇLARI SAYISI 

Tümleşik Bilgisayar 7 

Dizüstü Bilgisayar 129 

Masaüstü Bilgisayar 213 

 

 

 

 

 

 

 

 

DİĞER DONANIM 

Fax Cihazı 1 

Fotokopi Makinesi 3 

Televizyon 6 

Akıllı Tahta 17 

Klima 35 

Projeksiyon 41 

Yazıcı 50 



4- İnsan Kaynakları 

İdari Birim İnsan Kaynakları 
 

S.NO İSİM UNVANI GÖREVİ 

1 Fatma Begüm TOKUL Fakülte Sekreteri Fakülte Sekreteri 

2 Esma TINGIR Hizmetli Dekan Sekreteri 

3 Engin ŞİMŞEK Tekniker Taşınır 

4 Hasan ÖKSÜM Şef Bölüm Sekreterliği 

5 Uğur ZENGİN Bilgisayar İşletmeni Bölüm Sekreterliği 

6 Mesut KALAYCI Bilgisayar İşletmeni Fotokopi 

7 Enes Burak AKTÜRK Spor Uzmanı Havuz 

8 Mehmet Burak AYYILDIZ Spor Uzmanı Havuz 

9 Elif Özge PEKŞEN Bilgisayar İşletmeni Yazı İşleri 

10 Ümran Damla KURT Bilgisayar İşletmeni Yazı İşleri 

11 Feyzullah KIRTEPE Bilgisayar İşletmeni Satın Alma 

 

 

Akademik Birim İnsan Kaynakları 
 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. Resul ÇEKİN Beden Eğt.ve Spor 

Prof. Dr. Recep KÜRKÇÜ Beden Eğt.ve Spor 

Doç. Dr. Serkan ZENGİN Beden Eğt.ve Spor 

Doç. Dr. Seda SABAH Beden Eğt.ve Spor 

Doç. Dr. Kurtuluş ÖZLÜ Beden Eğt.ve Spor 

Dr. Öğr. Üyesi İskender GÜLER Beden Eğt.ve Spor 

Doç. Dr. İlknur YAZICILAR ÖZÇELİK Beden Eğt.ve Spor 

Öğr. Gör. Ali Galip YÜCEL Beden Eğt.ve Spor 

Öğr. Gör. İsmail YOLCU Beden Eğt.ve Spor 

Dr. Öğr. Üyesi Oğuzhan YOLCU Beden Eğt.ve Spor 

Arş. Gör. Seyyid Burhaneddin FIRAT Beden Eğt.ve Spor 



 

   

Prof. Dr. Recep ÇAKIR Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Fatih SALTAN Eğitim Bilimleri 

Arş. Gör. Aysima Lale AKTAŞ Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Muhammed DAĞLI Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Volkan KUKUL Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Feray Uğur ERDOĞMUŞ Eğitim Bilimleri 

Prof. Dr. İlker KÖSTERELİOĞLU Eğitim Bilimleri 

Prof. Dr. Murat GÖKDERE Eğitim Bilimleri 

Prof. Dr. Adem BAYAR Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Mehmet KARA Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Hale YETİM Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Uğur Ferhat ERMİŞ Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Yeliz ÇELEN Eğitim Bilimleri 

Öğr. Gör. Mehmet YAPICI Eğitim Bilimleri 

Prof. Dr. Meltem A. KÖSTERELİOĞLU Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Safiye Çiğdem GÖREN Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Dilara Çaycı KARAKÖSE Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Şerafettin GEDİK Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Müjgan ZOBU Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Mustafa YILDIZ Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Ümit ÇELEN Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet FİLİZ Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan Aykut KARABOĞA Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Keziban KILIÇ TOPAL Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Burcu KARAŞAR Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Erol ATA Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Nihan OSMANAĞAOĞLU Eğitim Bilimleri 



 

Dr. Öğr. Üyesi Sare Terzi İLHAN Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Ümre KAYNAK Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Semih KAYNAK Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Nuray AŞANTUĞRUL Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma İNCEMAN KARA Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Davut ELMACI Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Ertuğrul ŞAHİN Eğitim Bilimleri 

Arş. Gör. Hilal Özden ÇON Eğitim Bilimleri 

Arş. Gör. Ömer ARSLAN Eğitim Bilimleri 

   

Prof. Dr. Arzu CANSARAN Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Nezahat KANDEMİR Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Orhan KARAMUSTAFAOĞLU Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. 
Sevilay 
KARAMUSTAFAOĞLU Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Telhat ÖZDOĞAN Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Mehmet TOY Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Cengiz YILDIRIM Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Doç. Dr. Önder İDİL Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Öğr. Gör. Resul KÖSEOĞLU Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Şeyma IRMAK Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Keziban ORBAY Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Mustafa KANDEMİR Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Aslıhan SEZGİN Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Birol TEKİN Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Nida EMÜL Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Beyda TOPAN Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Öğr. Gör. Müberra KAZANCIOĞLU Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Arş. Gör. Nazmiye AKYAZI Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 



 

Doç. Dr. Salih DEĞİRMENCİ Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Arş. Gör. Dr. Seda ALTUNSOY OKVURAN Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Arş. Gör. İrem Selin DEMİRBAŞ Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. İlkay ÖZTÜRK Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Melek GÜL Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Dudu Duygu KILIÇ Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Doç. Dr. Ayşin ZÜLFİKAROĞLU Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÇELİKOĞLU Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Emel ÇAKIR Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Öğr. Gör. Turgay KOYUNCU Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

   

Doç. Dr. Melike BAŞ Yabancı Diller Eğitimi 

Doç. Dr. Ayfer Su BERGİL Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Hayriye AVARA Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Gamze ERDEM COŞGUN Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Ali DURAN Yabancı Diller Eğitimi 

Arş. Gör. Ali ANAÇ Yabancı Diller Eğitimi 

   

Doç. Dr. Erkan DEMİRTAŞ Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu AKBULUT BİLİCİ Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Ali BİLİCİ Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Beyza KARAKAŞ GÖKÇE Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Berkay GENÇER Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Betül TOPRAK Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Özdemir KARABAY Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. İlyas SEVİNDİK Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Aysel GÜNEY TÜRKEÇ Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Arş. Gör. Dr. Esra AVCI KURT Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 



 

Arş. Gör. Seher Sıla ARSEL Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

   

Prof. Dr. Murat KURT Temel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Ela Sümeyye SEÇİM Temel Eğitim 

Öğr. Gör. Tuncay DEMİRTAŞ Temel Eğitim 

Prof. Dr. Asım ÇOBAN Temel Eğitim 

Prof. Dr. Şafak ULUÇINAR SAĞIR Temel Eğitim 

Prof. Dr. Mustafa YEŞİLYURT Temel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Songül PEKTAŞ Temel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Emine SİLDİR DAŞAR Temel Eğitim 

Doç. Dr. Gülbin Zeren NALİNCİ Temel Eğitim 

Doç. Dr. Hasan BALTACI Temel Eğitim 

Doç. Dr. Neşe KUTLU ABU Temel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Rumiye ARSLAN Temel Eğitim 

Doç. Dr. İdris AKTAŞ Temel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Gülsün KARSLI Temel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Gülçin BİLGENER Temel Eğitim 

Arş. Gör. Meram UZUNDAL Temel Eğitim 

Arş. Gör. Emrehan BOZ Temel Eğitim 

   

Prof. Dr. Ersin TOPÇU Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Prof. Dr. Emine ALTUNAY ŞAM Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Prof. Dr. Mehmet ÖZDEMİR Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Nazan KAHRAMAN Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Gönül Türkan DEMİR Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Mustafa KILINÇ Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Turgut İLERİ Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Alpay AKSİN Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Gökhan ABANOZ Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 



 

Doç. Dr. Önder ERYILMAZ Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Öğr. Gör. Nusret KASAP Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Arş. Gör. Oğuz SEYHAN Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Arş. Gör. Turgay ÇINGIRDAKLI Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Tuğba TURGUT Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Figen GEDİK CEVGER Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. İlyas KARA Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Prof. Dr. Erkan ÇER Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Prof. Dr. Nurşat BİÇER Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Avni ERDEMİR Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Fatih CAN Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Burak ARMAĞAN Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Emre VURAL Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Doç. Dr. Kayhan İNAN Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Öğr. Gör. İsa ÇOLAKER Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Öğr. Gör. Dr. Yasemin ÖZGEN Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Erhan ÇAPOĞLU Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Memur Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı 
 

Hizmet Sınıfları Personel Sayısı 

Genel İdare Hizmetler 7 

Teknik Hizmetler 1 

Yardımcı Hizmetler 1 

4/B Çalışanlar 2 



5- Sunulan Hizmetler 

Fakültemiz Milli Eğitim Bakanlığına öğretmen  yetiştiren bir kurumdur. Bu nedenle 

Öğretmenliğe yönelik eğitim hizmeti sunulmaktadır. 

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Yönetim 
 

Dekan V. : Prof. Dr. Ersin TOPÇU 

Dekan Yrd. : Dr. Öğr. Üyesi Aysel GÜNEY TÜRKEÇ 

Dekan Yrd. : Dr. Öğr. Üyesi Uğur Ferhat ERMİŞ 

Fakülte Sek. : Fatma Begüm TOKUL 

 

 

İç Kontrol Sistemi 

1. İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında 

çalışmalar yapmak, 

2. İdarenin görev alanına ilişkin konularda standartlar hazırlamak, 

3. Ön malî kontrol görevini yürütmek, 

4. Amaçlar ile sonuçlar arasındaki farklılığı giderici ve etkililiği artırıcı tedbirler önermek. 

 

D- Diğer Hususlar 

II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri 

1. Eğitim-Öğretim kalitesini artırmak ve nitelikli mezunlar yetiştirmek, 

2. Eğitim-öğretimin kalitesini artırarak araştıran, sorgulayan ve değer üreten nitelikli 

bireyler yetiştirmek, 

3. Eğitime, topluma ve bilimsel mükemmelliğe katkı sağlayacak bilimsel araştırmalar 

yapmak, 

4. Öğrenci, çalışan ve Fakültemiz yerleşkesini kullanan diğer paydaşların yaşam 

kalitesini artırmak, 

5. Daha etkin çalışan bir örgütsel yapının oluşturulması. 

6. Kurumsal kimliğin ve motivasyonun güçlendirilmesi. 

7. Eğitimin ve öğretimin yapısının geliştirilmesi. 

8. Kaynak geliştirme. 

9. Eğitimde kalite, rekabet, verimlilik  artırmaya yönelik olarak gerekli tedbirler 

alınacaktır. 

10. Eğitim müfredatı gözden geçirilerek gerekli güncellemelere devam edilecek, ihtiyaç duyulan 

alanlarda hizmet içi eğitim faaliyetleri yapılacaktır 



10. Eğitimde etkin bir yönlendirme sistemi kurulacaktır. 

11. Eğitim birimlerimizin donanım ihtiyacı karşılanacak, fiziki altyapı geliştirilecektir. 

12. Eğitimde bilgi teknolojilerinin kullanımı yaygınlaştırılacak ve etkin hale getirilecektir. 

 

B- Temel Politikalar ve Öncelikler 

1. Teknolojik gelişmelerden faydalanmak, 

2. Öğrencilerin Eğitim-Öğretime aktif katılımını sağlamak, 

3. Öğrenciler için seminer, konferans ve kurslar düzenlemek, 

4. Öğrencilere yönelik spor etkinlikleri düzenlemek, 

5. Öğrencilere yönelik Rehberlik-Danışmanlık hizmeti vermek, 

6. Öğrencilerin bilgi ve kaynağa ulaşımını sağlamak, 

7. Sınıflarda teknik yapılandırmayı sağlamak, 

 

C- Diğer Hususlar 

1. Bilgisayar donanımı kurmak, 

2. Eksiklikleri tamamlamak, 

3. Ölçme değerlendirmede aktif katılım sağlayıcı düzenlemeler yapmak, 

4. Haftalık seminerler düzenlemek, 

5. Aylık konferanslar düzenlemek, 

6. İngilizce kursu düzenlemek, 

7. Kütüphaneyi geliştirmek, 

 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

 

A- Mali Bilgiler 

1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

Fakültemizle ilgili harcama kalemlerine 2025 Mali yılında ayrılan ödeneklerin dağıtım 

ve kullanımını gösterir tablo aşağıda sunulmuştur. 



 

2025 YILI BÜTÇE TERTİPLERİN ÖDENEK DURUM LİSTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

 
 

PROGRAM 
 

ALTPROGRAM 
 

FAALİYET 
 

ALT FAALİYET 
 

TERTİP 
 

KBÖ 
 

EKLENEN 
 

DÜŞÜLEN 
 

TOPLAM ÖDENEK 
 

SERBEST 
 

BLOKE 
ÖDENEK 

GÖNDERME 

 
TENKİS 

TOPLAM ÖDENEK 

GÖNDERME 

KULLANILABİLİR 

ÖDENEK 
GÖNDERME 

HARCAMA (AVANS 

DAHİL) 

 
KALAN 

TOPLAM 

ÖDENEK-HARCAMA 

KURUM İÇİ 

AKTARMA 

YEDEKTEN 

AKTARMA 

KURUM İÇİ 

DÜŞÜLEN 

 
62- YÜKSEKÖĞRETİM 

239- ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS 

EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

756- Yükseköğretim Kurumları 

Birinci Öğretim 

12974- Yükseköğretim Kurumları 

Birinci Öğretim 

 

 
62.239.756.12974-0469.0025-02-01.01 

 

 
146.494.000,00 

 

 
58.504.000,00 

 

 
39.430.000,00 

 

 
165.568.000,00 

 

 
165.568.000,00 

 

 
0,0 

 

 
165.118.000,00 

 

 
0,0 

 

 
165.118.000,00 

 

 
450.000,00 

 

 
164.822.537,9 

 

 
295.462,0 

 

 
745.462,0 

 

 
22.978.000,0 

 

 
27.657.000,0 

 

 
0,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-01.04 48.000,00 0,0 46.000,00 2.000,00 2.000,00 0,0 48.000,00 -46.000,00 2.000,00 0,0 0,0 2.000,0 2.000,0 0,0 0,0 0,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-02.01 19.095.000,00 2.880.000,00 3.615.900,00 18.359.100,00 18.359.100,00 0,0 20.031.000,00 -1.682.000,00 18.349.000,00 10.100,00 18.222.700,9 126.299,0 136.399,0 0,0 2.880.000,0 33.900,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-02.04 58.000,00 0,0 23.000,00 35.000,00 35.000,00 0,0 58.000,00 -23.000,00 35.000,00 0,0 0,0 35.000,0 35.000,0 0,0 0,0 0,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-03.02 6.829.000,00 0,0 1.540.000,00 5.289.000,00 5.289.000,00 0,0 5.289.000,00 0,0 5.289.000,00 0,0 3.908.727,0 1.380.272,9 1.380.272,9 0,0 0,0 1.540.000,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-03.03.10 20.000,00 0,0 12.000,00 8.000,00 8.000,00 0,0 20.000,00 -12.000,00 8.000,00 0,0 7.706,9 293,0 293,0 0,0 0,0 0,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-03.03.20 20.000,00 0,0 0,0 20.000,00 20.000,00 0,0 20.000,00 0,0 20.000,00 0,0 0,0 20.000,0 20.000,0 0,0 0,0 0,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-03.05 18.000,00 645.000,00 0,0 663.000,00 663.000,00 0,0 663.000,00 0,0 663.000,00 0,0 651.050,7 11.949,2 11.949,2 0,0 0,0 0,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-03.07 7.000,00 0,0 7.000,00 0,0 0,0 0,0 7.000,00 -7.000,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    

62.239.756.12974-0469.0025-02-03.08 22.000,00 0,0 0,0 22.000,00 22.000,00 0,0 22.000,00 0,0 22.000,00 0,0 0,0 22.000,0 22.000,0 0,0 0,0 0,0 

TOPLAM 172.611.000,00 62.029.000,00 44.673.900,00 189.966.100,00 189.966.100,00 0,0 191.276.000,00 -1.770.000,00 189.506.000,00 460.100,00 187.612.723,5 1.893.276,4 2.353.376,42 22.978.000,00 30.537.000,00 1.573.900,00 
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Fakültemizde tüm tasarruf tedbirleri çerçevesinde en iyi şekilde hizmet sunulmaya 

çalışılmıştır. Hizmet sunulan idari personel-akademik personel-öğrenci sayılarımız, harcama 

kalemlerine ayrılan ödeneklerimiz incelendiğinde Fakültemize ayrılan ödeneklerin yetersiz 

kaldığı görülecektir. 

Fakültemiz akademik personelin bilimsel çalışmalar ile ilgili toplantı, konferans, 

seminerlere katılabilmeleri için başka üniversitelerden davet edilen öğretim elemanlarının 

yolluk ve gündelik giderlerinin karşılanmasında ödenek yetersizliği dolayısıyla bazı 

kısıtlamalara gidilmek zorunda kalınmıştır. 

 

 

 

3- Mali Denetim Sonuçları 

 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 41. Maddesi gereği Fakültemiz 

tarafından yapılan harcamalar ile ilgili hesaplar ve bunlara ilişkin belgeler, her yıl Türkiye 

Büyük Millet Meclisi adına Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanlık Divanı tarafından 

görevlendirilen ve gerekli mesleki niteliklere sahip denetim elemanlarından oluşan bir 

komisyon tarafından denetlenir. 

 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

B- Performans Bilgileri 

 

 

 

Proje No 

 

Proje 

Yürütücüsünün 

Adı-Soyadı 

 

 

Projenin Adı 

 

 

Bütçesi 

 

 

Proje Türü 

 

 

Bilim Dalı 

 

 

Başlama Tarihi 

 

SEB-BAP 

25-0227 

 

Doç. Dr. Seda 

SABAH 

Kaygı Düzeyinin Sportif 

Sorunlarla Başa Çıkma 

Durumuna Etkisi: 

Sporcular Üzerine Bir 

Çalışma 

 

 

6.650,00 

 

Araştırma 

Projesi 

 

Sağlık 

Bilimleri 

 

 

20.04.2025 

 

SEB-BAP 

25-0229 

 

Dr. Öğr. Üyesi 

İskender 

GÜLER 

HAREKET EDEN 

ZİHİNLER: OYUN 

TABANLI FİZİKSEL 

AKTİVİTENİN ÇOCUK 

GELİŞİMİNE KATKISI 

 

 

25.000,00 

 

Araştırma 

Projesi 

 

Sosyal 

Bilimler 

 

 

1.07.2025 

 

SEB-BAP 

25-0231 

 

Dr. Öğr. Üyesi 

Erhan 

ÇAPOĞLU 

Türkçe İçin Soyut Anlam 

Temsili (AMR) Kılavuzu, 

Manuel Etiketlenmiş Veri 

Seti ve Etiketleme 

Uygulaması Geliştirilmesi 

 

 

29.770,00 

Çok 

Disiplinli 

Araştırma 

Projesi 

 

Eğitim 

Bilimleri 

 

 

5.05.2025 



 

 

Öğretim Üyesi Başına Düşen Makale Sayıları 
  

2025 

SSCI- SCI- AHCI Kapsamında Yayımlanan Makale Sayısı 31 

Öğretim Üyesi Sayısı 134 

Öğretim Üyesi Başına Düşen Makale Sayısı 
 

4,32 

 

 

 

 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

A- Üstünlükler 

 

1. Yapabileceklerimiz 

 

2. Bilgimiz, deneyimimiz 

 

3. Yenilikçi yaklaşımlarımız 

 

4. Lokasyonumuz, coğrafi yerimiz 

 

5. Yönetim anlayışımız vb. 

 

6. Alanında uzman, genç, dinamik, nitelikli, güçlü, istekli, yeniliğe açık, kaliteli, 

rekabetçi ve işbirliği yapan yetenekli kadromuzun olması, 

7. Kurumsallaşmış ve hiyerarşik bir yapıyla, yönetim tarafından alınan kararların, en 

küçük birimlere kadar etkin bir şekilde uygulanmasının sağlanabilmesi, 

8. Katılımcı yönetim tarzının benimsenmiş olması, 

 

9. Akademik ve idari personel arasında güçlü iletişim ve işbirliği ortamının bulunması, 

 

10. Ekip çalışması yapılabilmesi, 

 

11. Üst yönetimin uluslararası yayınları ve uluslararası programlara katılımı ve 

araştırmayı özendirmeye yönelik desteği, 

12. Öğrencilerin yönetim ve öğretim elemanları ile güçlü etkileşim ve iletişimde bulunabilmeleri, 

 

13. Ulusal ve uluslararası projelere destek olacak projeleri, objektif ve saydam bir şekilde 

finanse edecek birimlerin varlığı (BAP), 



14. Bilgi paylaşımını benimseyen düşünce anlayışı 

 

15. Öğreti odaklı öğrenci merkezli eğitim ortamının varlığı, 

 

B- Zayıflıklar 

 

1. Nakit akışımız 

2. Akreditasyon vb. eksiklikler 

3. Kaynaklarımız 

4. Personel yetersizliği, 

5. Ek finans kaynağı oluşturma imkânlarının yetersizliği. 

 

 

C- Değerlendirme 

 

Fakültemize yeni Öğretim Elemanlarının atanması akademik personel eksikliğimizi 

çok aza indirmiştir. 

Fakültemizin fiziksel alanlarının genişlemesi, akademik personel sayısının artması, 

personel nakilleri gibi nedenlerden dolayı idari bürolarımızda çalışacak elemana ihtiyaç 

duyulmaktadır. 

Fakültemizde görevli akademik, idari ve öğrencilerimize hizmet vermek üzere doktor 

ihtiyacımız bulunmaktadır. 

 

 

 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

 

 

Fakültemizin gelişebilmesi ve mezun öğrencilerimizin kendi meslek alanlarında 

gelişebilmeleri ve saygın üniversite mezunları içerisinde yer alabilmeleri için, özellikle fiziki 

altyapı eksikliği ve öğretim üyesi eksikliğinin en kısa zamanda giderilmesi gerekmektedir. 

Söz konusu eksikliklerin giderilmesi için ilgili bakanlıklarca çağın gereklerine uygun, 

harcanabilir yeterli bütçe kaynaklarının konması gerekmektedir. 



 


